Provincia Autonoma di Trento

Servizio istruzione e formazione del secondo grado, Universita e ricerca

QUARTO ANNO DI DIPLOMA PROFESSIONALE

QUESTIONARIO DI VALUTAZIONE FINALE

STUDENTE

Gentil/e diplomando/a, al fine di migliorare continuamente l’offerta formativa in
Provincia di Trento, ti chiediamo di rispondere al seguente questionario, pensando al

percorso formativo che hai appena concluso.

I1 QUESTIONARIO E’ ANONIMO.

ANNO FORMATIVO:

ISTITUZIONE FORMATIVA:

SEDE di

DIPLOMA di TECNICO

Grado di importanza attribuito agli aspetti elencati nella scelta di frequentare il IV anno

ASPETTI E MOTIVI DI FREQUENZA
Barrare le caselle tenendo conto che:
1 = per niente importante ¢ 5 = molto importante

Livello importanza

1

2

3

4

5

trovare un lavoro con piu facilita

trovare un lavoro coerente rispetto agli studi con piu facilita

trovare un lavoro che consente di guadagnare di piu

trovare un lavoro che puo dare maggiori responsabilita e autonomia

trovare un lavoro che consente di svolgere mansioni pit qualificate

migliorare le competenze professionali

migliorare le prospettive di carriera e professionali

crescita e maturazione personale

crescita culturale

frequenza da parte di compagni di classe/amici

invito/consiglio dei genitori

per rimanere un anno in piu in formazione

in mancanza di altre opportunita (lavoro, studio, ecc.)

invito/consiglio dei docenti del triennio

invito/consiglio di potenziali datori di lavoro




GRADO DI SODDISFAZIONE FINALE
OBIETTIVI

In che misura gli obiettivi del percorso, che ti sono stati presentati ad inizio anno,

sono stati raggiunti?

CONTENUTI e ATTIVITA'

I contenuti/attivita del percorso, per la parte svolta presso l'Istituto/CFP, hanno

corrisposto alle tue aspettative?

I contenuti/attivita del percorso, per la parte svolta presso l'impresa, hanno
corrisposto alle tue aspettative?

DOCENTI e COORDINATORI/TUTOR
I docenti del percorso hanno corrisposto alle tue aspettative

In che misura i docenti dell'Istituto/ CFP hanno saputo interagire con il

gruppo classe, dando spazio ai vostri interventi e rispondendo ai vostri quesiti?

In che misura il coordinatore/tutor dell'lstituto/CFP si & dimostrato disponibile

ad aiutarti e seguirti individualmente nel percorso formativo?
I1/i tutor in azienda hanno corrisposto alle tue aspettative

In che misura il/i tutor in azienda si € dimostrato disponibile ad aiutarti e
seguirti durante la formazione aziendale?

METODOLOGIE DIDATTICHE

Avete avuto spesso occasione di lavorare in gruppo presso l'Istituto/CFP?

I momenti di lavoro di gruppo sono stati utili?
I momenti di lavoro individuale sono stati utili?

C'é stata coerenza tra la parte svolta presso 1l'Istituto/CFP
e la parte svolta nel contesto lavorativo?

APPRENDIMENTI/APPLICABILITA'
Ritieni di essere in grado di agire con maggiore autonomia e responsabilita
rispetto all'inizio del percorso?

Ritieni di aver acquisito competenze utili per il lavoro che intendi
svolgere?

STRUMENTI DI SUPPORTO AL PERCORSO
Ritieni che il Diario sia stato uno strumento utile per il tuo percorso?

Ritieni di essere stato adeguatamente aiutato nell'utilizzo del Diario?

Ritieni che il Portfolio sia stato uno strumento utile per il tuo percorso?
Ritieni di essere stato adeguatamente aiutato nell'utilizzo del Portfolio?

VALUTAZIONE GLOBALE
Come valuti il percorso nel suo complesso

ASPETTI POSITIVI E NEGATIVI IN SINTESI
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Poco Molto
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HBEREE

Poco Molto
[1/2]3[4]5] 6
Poco Molto
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Poco Molto
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Poco Molto

HEEIEIE e

Poco Molto
[1]2]3][4]5] 6]
Poco Molto

HEIEIBIEI

Pessimo Ottimo

I TRE PRINCIPALI ASPETTI POSITIVI 1.
2.
3.
I TRE PRINCIPALI ASPETTI NEGATIVI 1.

GRAZIE PERE LA COLLABORAZIONE



